














  Onrust over nieuw onderwijsconcept op CSG Ulbe van Houten
St.-Annaparochie – Op CSG Ulbe van Houten is onrust ontstaan na de aankondiging van een nieuw onderwijsconcept dat het schoolbestuur vanaf komend schooljaar wil invoeren. Het plan is om leerlingen veel zelfstandiger te laten werken, met minder klassikale uitleg en meer verantwoordelijkheid voor het eigen leerproces.
Volgens de schoolleiding sluit het concept beter aan bij de eisen van de toekomst. “Zelfstandig werken, plannen en reflecteren zijn vaardigheden die leerlingen nodig hebben in het mbo, hbo en in het werkveld,” aldus rector mevrouw B. de Vries. De school verwacht dat deze aanpak het onderwijs persoonlijker en flexibeler maakt.
Toch is niet iedereen enthousiast. Zowel onder docenten als ouders leven zorgen. “We zijn niet tegen vernieuwing, maar we missen inspraak,” zegt een woordvoerder van de recent opgerichte actiegroep Samen Sterker Onderwijs. De groep bestaat uit leraren, ouders en leerlingen en pleit voor meer overleg en een proefperiode.
Ook leerlingen laten van zich horen. De leerlingengroep Jong en Zichtbaar heeft op eigen initiatief een enquête gehouden onder medeleerlingen. Daaruit blijkt dat veel leerlingen vrezen voor hogere werkdruk en onduidelijkheid over wat er van hen wordt verwacht.
De actiegroepen maken gebruik van verschillende machtsmiddelen: er is een petitie gestart, er hangen posters in de school en komende week staat een gesprek gepland met de schoolleiding. Ook wordt onderzocht of een intern referendum mogelijk is onder leerlingen en ouders.
De gemeente Waadhoeke is formeel geen partij in deze kwestie, maar volgt de ontwikkelingen met interesse. “Goed onderwijs is een gedeeld belang,” aldus een gemeentewoordvoerder.
Of het nieuwe onderwijsconcept uiteindelijk in zijn huidige vorm doorgaat, is nog onzeker. De schoolleiding heeft aangegeven open te staan voor aanpassingen na overleg.










🗞️ Terug naar het nieuwsbericht:
"Onrust over nieuw onderwijsconcept op CSG Ulbe van Houten"
In dit bericht werd uitgelegd:
· Wat het voorstel van de schoolleiding is (meer zelfstandig werken)
· Wat de secties daarvan vinden (meerderheid tegen)
· Wat leerlingen en ouders denken (sommigen ongerust)
· Dat actiegroep Jong en Zichtbaar oproept tot overleg

🔍 Wat zijn de drie functies van de media en hoe zie je die terug?
1. 📡 Informatiefunctie
Wat houdt het in?
De media geven objectieve informatie over wat er aan de hand is.
Hoe zie je dat terug in het nieuwsbericht?
· Het bericht legt duidelijk uit wat het schoolbestuur van plan is.
· De uitslag van de stemming wordt feitelijk weergegeven.
· Er wordt verteld wat verschillende groepen (docenten, leerlingen) vinden.
➡️ Leerlingen, ouders en collega’s weten nu wat er speelt.

2. 💬 Meningsvormende functie
Wat houdt het in?
De media laten meerdere kanten van een onderwerp zien, zodat lezers zelf een mening kunnen vormen.
Hoe zie je dat terug in het nieuwsbericht?
· Er worden verschillende meningen genoemd: van secties die vóór zijn, tegen zijn, en van een actiegroep.
· Het bericht bevat geen oordeel, maar laat ruimte voor de lezer om na te denken:
Vind ik het goed dat er meer zelfstandigheid komt?
Of snap ik dat docenten zich zorgen maken?
➡️ De lezer krijgt hulp om een eigen mening te vormen.

3. 🗂️ Agendafunctie
Wat houdt het in?
De media zorgen ervoor dat een onderwerp aandacht krijgt van de leiding of bestuurders.
Hoe zie je dat terug in het nieuwsbericht?
· Doordat het nieuws verspreid wordt (bijvoorbeeld via de schoolkrant, sociale media of in de lokale krant), kan de schoolleiding onder druk komen te staan.
· Er is sprake van onrust én een actiegroep die actie wil.
· Ouders en leerlingen kunnen zich door het bericht gaan roeren, waardoor de schoolleiding het onderwerp (opnieuw) op de agenda moet zetten.
➡️ Het nieuwsbericht kan ertoe leiden dat de school het plan herziet of extra uitleg geeft.

🧠 Conclusie
	Functie van de media
	Wat gebeurt er in het bericht?

	Informatiefunctie
	Uitleg over het nieuwe schoolplan en de uitslag van de stemming

	Meningsvormende functie
	Verschillende meningen worden getoond: voorstanders, tegenstanders en een actiegroep

	Agendafunctie
	Door het nieuwsbericht moet de schoolleiding opnieuw nadenken en mogelijk met mensen praten
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Opdracht: Drie functies van de media
Lees het nieuwsbericht: *Onrust over nieuw onderwijsconcept op CSG Ulbe van Houten*.
In dit bericht komen drie belangrijke functies van de media aan bod:
1. Informatiefunctie
2. Meningsvormende functie
3. Agendafunctie

Opdrachten
1. Onderstreep in het nieuwsbericht een voorbeeld van de informatiefunctie. Schrijf hier op wat je hebt onderstreept en leg uit waarom dit een informatiefunctie is.

Antwoord:

2. Onderstreep in het nieuwsbericht een voorbeeld van de meningsvormende functie. Wat voor meningen worden er gedeeld? En van wie?

Antwoord:

3. Onderstreep in het nieuwsbericht een voorbeeld van de agendafunctie. Hoe zorgt het bericht ervoor dat het onderwerp aandacht krijgt van de schoolleiding?

Antwoord:

4. Welke van deze drie functies vind jij het belangrijkst? Leg uit waarom.

Antwoord:
5. Stel dat jij journalist bent. Over welk onderwerp zou jij een nieuwsbericht willen schrijven om iets op de agenda te zetten? Schrijf één zin waarin je uitlegt waarom.

Antwoord:


📝 Lesopdracht – Jij bent Jong en Zichtbaar
🎯 Doel van de opdracht:
Je leert wat een belangengroep is, hoe je als groep invloed kunt uitoefenen en je oefent met het bedenken van acties die passen bij een maatschappelijk probleem op school.

📍Situatie:
De schoolleiding van CSG Ulbe van Houten wil volgend schooljaar een nieuw onderwijsconcept invoeren. Leerlingen gaan veel zelfstandiger werken en krijgen minder uitleg in de klas. Sommige leerlingen vinden dit goed, anderen maken zich zorgen.
Jij bent lid van de actiegroep Jong en Zichtbaar.
Jullie willen dat de schoolleiding beter luistert naar leerlingen en dat er duidelijkheid komt over de veranderingen. Jullie willen invloed uitoefenen met acties, zonder grof of gewelddadig te zijn.
📋 Opdrachtstappen:
1. Wat willen jullie bereiken?
Schrijf in één zin het belangrijkste doel van Jong en Zichtbaar:
→ Wij willen dat _______________________________________________________________
2. Wat zijn jullie zorgen?
Noem 2 dingen waar leerlingen zich zorgen over maken bij het nieuwe onderwijsconcept:
· 
· 
3. Kies 3 machtsmiddelen die jullie gaan gebruiken
Kruis aan wat jullie willen inzetten en leg per middel uit waarom:
☐ Een petitie starten: ________________________________________
☐ Posters ophangen in school: ________________________________________
☐ Een intern referendum organiseren: ________________________________________
☐ Een gesprek voeren met de directie: ________________________________________
☐ Social media gebruiken: ________________________________________
☐ Een ludieke actie houden in de pauze: ________________________________________

4. Maak een actieplan voor één machtsmiddel
Kies één actie uit stap 3 en werk hem uit:
· Wat ga je precies doen?
· Wanneer en waar?
· Wat heb je nodig?
· Wat verwacht je dat het effect is?
5. Verzin een slogan
Je slogan moet kort, duidelijk en krachtig zijn. Bijvoorbeeld:
"Laat ons niet vallen, wij willen meepraten!"
Onze slogan is:

🧠 Inleveren en bespreken:
· Lever het werkblad in of presenteer het kort aan de klas.
· Bespreek: Welke acties zijn slim gekozen? Welke zouden echt invloed hebben?

📌 Extra uitdaging: Ontwerp de poster of maak een korte Instagram-post als voorbeeld van jullie campagne.

Deze foto van Onbekende auteur is gelicentieerd onder CC BY-NC-ND
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